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UCHWAŁA .................... 
RADY MIASTA LĘDZINY 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolach oraz określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć niektórych nauczycieli 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r. 
poz. 662) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. 
poz. 515), po zasięgnięciu opinii organizacji związkowych, 

Rada Miasta Lędziny uchwala, co następuje: 

§ 1. Uchwałę stosuje się do nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę 
Lędziny. 

§ 2. Określa się: 

1. Zasady udzielania i następujący wymiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez 
Gminę Lędziny, w zależności od wielkości i rodzaju placówki, określonych liczbą oddziałów: 

L. p. Stanowiska kierownicze Wysokość obniżki godzin 
1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 

liczącego: 
- 4–5 oddziałów 
- 6-11 oddziałów 
- 12 i więcej oddziałów 

 
 

19 
21 
24 

2.  Wicedyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin 
dziennie liczącego: 
- 4–5 oddziałów 
- 6-11 oddziałów 
- 12 i więcej oddziałów 

 
 

15 
17 
20 

3.  Dyrektor szkoły liczącej: 
- 7 – 11 oddziałów 
- 12 i więcej oddziałów 

 
14 
17 

4. Wicedyrektor szkoły liczącej: 
- 12 i więcej oddziałów 

 
13 

2. Wymiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, o którym mowa w ust. 1, stosuje się 
również do nauczycieli, którym powierzono pełnienie obowiązków na stanowiskach kierowniczych w zastępstwie 
nauczycieli zajmujących te stanowiska, począwszy od pierwszego dnia powierzenia zastępstwa. 

§ 3. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla niektórych nauczycieli oraz specjalistów 
zatrudnionych w szkołach lub przedszkolach prowadzonych przez Gminę Lędziny: 

L. p. Stanowisko Wysokość obniżki 
godzin 

Tygodniowy obowiązkowy 
wymiar godzin                            
(po uwzględnieniu obniżki) 

1. Doradca zawodowy - 22 
2. Kierownik świetlicy 4 22 
3. Pedagog - 22 
4. Logopeda - 22 
5. Psycholog - 22 
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6. Rehabilitant - 20 
7 Nauczyciel wychowania przedszkolnego 

prowadzący wczesne wspomaganie rozwoju 
5 20 

12. Pedagog specjalny - 22 
13. Terapeuta pedagogiczny - 22 

§ 4. Traci moc uchwała Nr LII/432/18 Rady Miasta Lędziny z dnia 22 marca 2018 r. w sprawie zasad 
udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin nauczycielom, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w szkołach, zasad zwalniania od obowiązku realizacji zajęć oraz określenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru zajęć niektórych nauczycieli, zmieniona uchwałą Nr LXXXIII/409/22 Rady Miasta 
Lędziny z dnia 18 sierpnia 2022 r. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Lędziny. 

§ 6. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie 
z dniem 1 września 2026 r. 

 

   

Burmistrz Miasta Lędziny 
 
 

inż. Marcin Majer 
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Uzasadnienie 

Projekt uchwały w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolach 
prowadzonych przez Gminę Lędziny oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć niektórych 
nauczycieli został przygotowany w związku ze zmianą przepisów ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 
Nauczyciela, dokonaną ustawą z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych 
innych ustaw. 

Zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy nowelizującej, dotychczasowe akty prawa miejscowego wydane na podstawie 
art. 42 ust. 7 ustawy – Karta Nauczyciela zachowują moc obowiązującą jedynie do dnia 1 września 2026 r. Po 
tym terminie utracą moc z mocy prawa. W związku z powyższym zachodzi konieczność podjęcia nowej 
uchwały regulującej kwestie należące do kompetencji organu prowadzącego szkoły i placówki oświatowe. 

Przyjęte w projekcie rozwiązania zachowują dotychczas obowiązujące zasady organizacji pracy szkół 
i przedszkoli prowadzonych przez Gminę Lędziny. W szczególności utrzymano obowiązujące dotychczas 
obniżki pensum dla dyrektorów i wicedyrektorów oraz tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
nauczycieli specjalistów, co zapewni ciągłość organizacyjną funkcjonowania jednostek oświatowych. 

Podjęcie uchwały jest niezbędne dla zapewnienia obowiązywania lokalnych regulacji wydanych na podstawie 
art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela po dniu 1 września 2026 r. oraz prawidłowego funkcjonowania szkół 
i przedszkoli prowadzonych przez Gminę Lędziny. 

Mając powyższe na uwadze, podjęcie uchwały jest zasadne. 
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